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L. Wstep

”

Niniejszy Raport ” Ujawnienia informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych
informacji Banku Spétdzielczego w Wegierskiej Gorce podlegajacych ogtaszaniu wedtug stanu na
31.12.2024 r.”, zwany dalej ,Raportem” zostat przygotowany zgodnie z wymogami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (zwanym
dalej: Rozporzadzeniem CRR) oraz w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajagcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem aktéw
wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze wymogami Rekomendacji wydanych przez Komisje
Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,KNF .

Raport zostat opracowany zgodnie z Polityka informacyjng Banku Spétdzielczego w Wegierskiej
Gorece.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone
zostaty w art. 431-455 Rozporzadzenia CRR. Bank Spoétdzielczy w Wegierskiej Gérce bedac matg
iniezlozong instytucja nienotowana ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem
wynikajagcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje dotyczace najwazniejszych
wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.

Bank Spétdzielczy w Wegierskiej Gorce, zwany dalej ,Bankiem” nie posiada jednostek zaleznych
inie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji ostroznos$ciowej. W zwigzku
z powyzszym dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone s3 na podstawie danych
jednostkowych.

Wszystkie ilosciowe dane pieniezne zostaty wyrazone w tysigcach ztotych, natomiast wszystkie
ilosciowe dane procentowe wyrazone zostaty z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

II. Informacje ogdlne

Bank prowadzi swa dziatalno$¢ od czerwca 1911 roku. Jest zarejestrowany w Sadzie Rejonowym
w Bielsku- Biatej, Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS
0000125102.

Bank oznakowany jest numerem REGON: 000500139, NIP : 553 - 000 - 99 - 80 oraz kod LEI:
259400SSW6S3888PMZ24.

Bank jest zrzeszony z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A. w Warszawie, od dnia 27.03.2018 r. jest
cztonkiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (SOZ BPS), ktéry stanowi Instytucjonalny System
Ochrony w rozumieniu przepiséw Rozdziatu 3a Ustawy z dnia 7 grudnia 2000 o funkcjonowaniu
bankéw spétdzielczych ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajacych. Celem systemu jest zapewnienie
ptynnosci i wyptacalnosci kazdego jego uczestnika. System ten decyzja z dnia 22.12.2015 r. zostat
uznany przez Komisje Nadzoru Finansowego. Organem Zarzadzajagcym systemem jest Spétdzielnia
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (SSOZ).

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci.

Swoja dziatalnos¢ Bank prowadzi w Centrali Banku w Wegierskiej Gérce oraz w punktach kasowych
zlokalizowanych w Ciecinie oraz w Miléwce.

Bank prowadzi dziatalno$¢ na rzecz klientéw indywidualnych oraz instytucjonalnych.
III. Najwazniejsze wskazniki

Bank, bedac matlg i niezlozona instytucja nienotowana, ujawnia w Tabeli nr 1 informacje
obejmujgce najwazniejsze wskazniki, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR ( Tabela EU KM1):



Tabela nr

1

| 31.12.2024r. | 31.12.2023r.

Dostepne fundusze wlasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier I 44374 37737

2 Kapitat Tier [ 44 374 37737

3 Laczny kapitat 44374 37737
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko | 174 297 | 166 434
Wspélczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazZonej ryzykiem)

5 Wspbtczynnik kapitatu podstawowego Tier [ (%) 25,46 22,67

6 Wspétczynnik kapitatu Tier I (%) 25,46 22,67

7 Laczny wspoétczynnik kapitatowy (%) 25,46 22,67

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu

skorygowana)

EU-7a uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%) j i
EU-7b | W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) - -
EU-7c | W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) - -
EU-7d | Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 8,00 8,00
Wymég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji waZonej
ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50 2,50
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostrozno$ciowego
EU-8a | lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa - -
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) - -
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) - -

10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) - -

11 Wymdg potaczonego bufora (%) 2,50 2,50
EU-11a | Laczne wymogi kapitatlowe (%) 10,50 10,50

12 Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spetnieniu tacznych 17 46 1467

wymogow w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) ’ ’
Wskaznik dZwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej 240 237 284 978

14 Wskaznik dzwigni (%) 18,47 13,24
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji caltkowitej)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu
EU-14a L : Co . - -
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZwigni finansowej (%)

illjb W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) - -
EU-14c | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dZwigni SREP (%) 3,00 3,00
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)

f}l]d Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) - -
EU-14e | Laczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00 3,00
Wskaznik pokrycia wyplywéw netto

15 {thyV\./a ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (warto$¢é wazona — 62 607 61591

$rednia)
EU-16a | Wyptywy Srodkéw pienieznych - Catkowita warto$¢ wazona 37767 26 695

fgb Wptywy $rodkéw pienieznych - Catkowita warto$¢ wazona 21183 7 658

16 Wyptywy sSrodkéw pienieznych netto ogétem (wartosé 16 585 19 037




17 | Wskaznik pokrycia wyptywéw netto (%) | 377,50 | 323,52
Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 278021 236 629

19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 192 406 165 216

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 144,50 143,22

Warto$¢ funduszy wiasnych na koniec 2024 roku wynosita 44.374 tys. zt i wzrosta w poréwnaniu
do analogicznego okresu 2023 roku o 6.637 tys. zt, w wyniku przekazania Uchwalg Zebrania
Przedstawicieli Banku cato$ci wypracowanej nadwyzki bilansowej za 2023 rok na fundusz
zasobowy.

Laczny wspoétczynnik kapitatlowy na koniec 2024 roku wyniést 25,46% i w stosunku do
analogicznego okresu 2023 roku wzrést o 2,79pp. Na poziom wspdiczynnika kapitatowego wptyw
miat odnotowany w tym okresie wzrost funduszy wtasnych (wzrost o 17,59%).

Wymogi potaczonego bufora oraz taczne wymogi kapitatowe w 2024 roku utrzymywatly sie na
takim samym poziomie jak w roku 2023.

Wiersze od nr 15 do 20 prezentuja dane dotyczacego dziennego wskaznika pokrycia wyplywow
netto (LCR ) i dziennego wskaznika stabilnego finansowania netto (NSFR).

IV. Ryzyko operacyjne

Bank ujawnia informacje na temat ryzyka operacyjnego, zgodnie z Rekomendacja M KNF
(Rekomendacja 17).

Ryzyko operacyjne okre$la sie w Banku jako ryzyko wystapienia straty wynikajacej
z niedostosowania lub zawodno$ci wewnetrznych proceséw, ludzi i systeméw informatycznych lub
ze zdarzen zewnetrznych, obejmujac réwniez ryzyko prawne.

W zakresie ryzyka operacyjnego Bank w 2024 roku stosowal metode wskaznika bazowego (art.
315-316 Rozporzadzenia). Kwota wymogu z tytutu ryzyka operacyjnego na dzien 31.12.2024 r.
wynosita 2.873 tys. zt.

W Banku pomiarowi podlegaja zaréwno straty niefinansowe jak i finansowe bez wzgledu na ich
wysokos¢.

W 2024 roku nie odnotowano zdarzen w zakresie ryzyka operacyjnego, ktére wptynetyby na
bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.

Bank prowadzi Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego w podziale na klasy zdarzen i kategorie
zdarzen.

Szczegotowe informacje o zdarzeniach ryzyka operacyjnego i poniesionych stratach rzeczywistych
w podziale na klasy zdarzen i kategorie zdarzen przedstawia Tabela nr 2.

Tabela nr 2. Straty z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego za 2024 rok ( w tys. zi)
’ ) . Marzec 2024 Czerwiec 2024 | Wrzesien 2024 | Grudzien 2024
Klasa zdarzen | Kategorie zdarzen Liczba | Strata |Liczba| Strata | Liczba | Strata |Liczba| Strata
Dziatania i ) ) ) ] ] ]
Oszustwa nieuprawnione
wewnetrzne Kradziez i oszustwo - - - - - - -
Inne - - - - - - -
Kradziez i oszustwo - - - - - - -
Oszustwa Bezpieczenstwo i i i ) ) ) ]
zewnetrzne systeméw
Inne - - - - - - -
Zasady Stosunki pracownicze - - - - - - -




dotyczace
zatrudniania
oraz
bezpieczenstwa
W miejscu pracy

Bezpieczenstwo
Srodowiska pracy

Podziaty i
dyskryminacja

Inne

Klienci,
produkty i
praktyki
operacyjne

Obstuga klientow,
ujawnianie informacji
o klientach,
zobowigzania
wzgledem klientéw

Niewtasciwe praktyki
biznesowe lub
rynkowe

Wady produktéw

Klasyfikacja klienta i
ekspozycje

Ustugi doradcze

Inne

Straty zwigzane
z aktywami
rzeczowymi

Kleski zywiotowe i
inne zdarzenia

Inne

Zakl6cenia
dzialalnosci
Banku i awarie
systeméw

Systemy

Bankomaty

Inne

Wykonanie
transakcji
dostawa i
zarzadzanie
procesami
operacyjnymi

Wprowadzanie do
systemy,
wykonywanie,
rozliczanie i obstuga
transakcji

Monitorowanie i
sprawozdawczo$¢

Naptyw i
dokumentacja
klientow

Zarzadzanie
rachunkami klientéw

Kontrahenci niebedacy
klientami banku

Sprzedawcy i
dostawcy

Usuniecie
dokumentow
ksiegowych

Inne

Wszystkie istotne zdarzenia ryzyka operacyjnego podlegaja ocenie i analizie. Podejmowane na
biezaco dziatania w celu ograniczenia narazania na ryzyko operacyjne redukuja jego poziom
i ryzyko wystapienia strat.

W Banku zdefiniowane s3g metody ograniczania ryzyka operacyjnego oraz tagodzenia skutkéw

zrealizowania tego ryzyka. Do podstawowych metod ograniczania ryzyka operacyjnego naleza:

- modyfikowanie proceséw w aspekcie redukowania ryzyka operacyjnego do poziomu
akceptowanego,

- monitorowanie poziomu ryzyka operacyjnego w procesach,




- limity wewnetrzne,
- outsourcing ustug,
- zabezpieczenia fizyczne.

V.  Ryzyko ptynnosci

Bank, w celu umozliwienia uczestnikom rynku dokonania rzetelnej oceny systemu zarzadzania
ryzykiem plynnosSci oraz jego pozycji plynnosci, ujawnia informacje zgodnie z przepisami
Rekomendacji P KNF dotyczacej zarzadzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankéw
(Rekomendacja 18) .

1. Organizacja procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci

Zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku realizowane jest z uwzglednieniem struktury
i kompetencji wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego Banku. Istniejacy w Banku podziat
funkcji w zakresie zarzadzania ryzykiem uwzglednia rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka
(operacyjna/transakcyjna dziatalno$¢ rynkowa) od funkcji niezaleznej jego oceny i kontroli.
Zarzadzanie ryzykiem ptynnos$ci obejmuje dwa poziomy, tj:
1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) - obejmuje zarzadzania ryzykiem
w dzialalno$ci operacyjnej na podstawie, m.in. regulacji wewnetrznych Banku
i ustanowionych limitéw, zgodnos$ci dziatania z powszechnie obowigzujacymi przepisami
prawa, przepisami wewnetrznymi Banku i przyjetymi w Banku standardami rynkowymi.
W ramach tej linii dzialania realizuja komdrki organizacyjne umiejscowione w pionie
finansowym i handlowym, w szczegdlnosci Zespét ksiegowo - rozliczeniowy i Zespo6t
produktéw bankowych i marketingu,
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) - obejmuje zarzadzanie ryzykiem
pltynnosci poprzez identyfikacje, pomiar, ocene, monitorowanie, kontrolowanie
i raportowanie tego ryzyka, a takze monitoring przestrzegania mechanizméw kontrolnych
w ramach wtasnej linii oraz w stosunku do pierwszej linii obrony w ramach monitorowania
pionowego; linie te stanowi w Banku w szczegblnosci Zesp6t analiz i ryzyka.

Funkcje skarbowe oraz funkcje zarzadzania ryzykiem ptynnosci sa scentralizowane. Za skuteczno$¢
systemu zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci odpowiada Zarzad Banku, a nadzoér nad zarzadzaniem
ryzykiem istotnym sprawuje Prezes Zarzadu.

2. Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia i Systemu Ochrony BPS

Bank jest zrzeszony w Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A oraz jest uczestnikiem Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS. Dlatego tez Bank Zrzeszajacy, zrzeszone banki spétdzielcze oraz Spoétdzielnie
Systemu Ochrony BPS obowigzuje specyficzne relacje ptynnosciowe, tj. w szczegblnosci:
1) Bank Zrzeszajgcy realizuje, m.in nastepujace zadania:
- prowadzenie rozliczen pienieznych bankéw spoétdzielczych,

- zabezpieczanie bankéw spétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktdceniami
w realizacji rozliczen miedzybankowych,

- prowadzenie rachunkéw biezacych bankéw spoétdzielczych,
- gromadzenie nadwyzek sSrodkéw bankéw spotdzielczych,
- prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego,

- udzielaniem kredytéw (w tym w rachunku biezacym) bankom spétdzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego,



2) Spétdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS realizuje, m.in. nastepujace dziatania:

- udzielanie pomocy plynnosciowej uczestnikom Systemu Ochrony zgodnie
z obowigzujagcymi w Spétdzielni przepisami,

- wyznaczanie minimalnego zasobu aktywéw ptynnych w Systemie Ochrony, m.in.
poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego,

- monitorowanie poziomu ptynnosci uczestnikbw na zasadzie indywidualnej
i zagregowanej,

- przeprowadzanie zagregowanych testow warunkéw skrajnych wedtug scenariuszy
okres$lonych w Grupowym Planie Naprawy.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci stabilnego finansowania. W przypadku wzrostu
zapotrzebowania na $rodki ptynne Bank moze skorzysta¢ z przyznanego w Banku Zrzeszajacym
limitu debetowego i limitu lokacyjnego (na 31.12.2024 r. w tacznej kwocie 16.844 tys. zt). W 2024
roku Bank nie korzystat z powyzszych limitow.

3. Spos6b pozyskiwania finansowania dzialalnoSci oraz dywersyfikacji zroédet
finansowania

Podstawowym zrédtem finansowania dziatalnosSci Banku s3 depozyty sektora niefinansowego
(gospodarstwa domowe, podmioty gospodarcze) i sektora budzetowego oraz fundusze wtasne
Banku. Zachowujgc ostrozne podejscie do zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania, Bank
finansuje aktywa o dalszych przedziatach zapadalno$ci najbardziej stabilng czes$cia pozyskanych
od klientéw Srodkéw, tj. osadem na depozytach.

Bank dazy do statego rozwoju posiadanej bazy depozytowej, w tym w szczeg6lnosci stabilnych
depozytéw umozliwiajgcych finansowanie wzrostu aktywéw. Bank posiada dtugoterminowy plan
pozyskiwania i utrzymywania srodkéw uznanych za stabilne Zrdédio finansowania, w ktérym
okreslit, m.in. planowang strukture pozyskiwanych depozytéw. Dziatania Banku skierowane sg na
podnoszenie stabilno$ci depozytéw zgromadzonych w Banku, gtéwnie poprzez pozyskiwanie
srodkéw oséb prywatnych. Ponadto w Banku analizowana jest koncentracja depozytéw, ze
szczegblnym uwzglednieniem duzych depozytéw. Bank raz w miesigcu dokonuje analizy struktury
i trendéw w zakresie bazy depozytowe;.

Strukture podstawowych Zrédet finansowania Banku oraz poziom wyznaczonego na nich osadu
wedhug stanu na dzieni 31.12.2024 r. przedstawia ponizsza tabela:

Tabelanr 3
Stan na Depozyty Wskaznik

Rodzaj 31.12.2024r. stabilne osadu

(w tys. zl) (w tys. zl) (w %)
A’ vista 0séb prywatnych 60 410 57823 95,72%
Terminowe 0séb prywatnych 99 451 94 650 95,17%
RAZEM DEPOZYTY 0SOB PRYWATNYCH 159 861 152 473 -
A’ vista podmiotéw gospodarczych 64 205 49 548 77,17%
Terminowe podmiotéw gospodarczych 8224 6 395 77,76%
RAZEM DEPOZYTY PODMIOTOW GOSPODARCZYCH 72429 55943 -
A’ vista instytucji samorzadowych 32210 16 986 52,74%
Terminowe instytucji samorzagdowych 5002 4000 79,97%
RAZEM DEPOZYTY INSTYTUCJI SAMORZADOWYCH 37212 20986 -
A’ vista sektora finansowego 1237 - -
Terminowe sektora finansowego 226 - -
RAZEM DEPOZYTY SEKTORA FINANSOWEGO 1463 - -
DEPOZYTY A’VISTA OGOLEM 158 062 124 357 -
DEPOZYTY TERMINOWE OGOLEM 112 903 105 045 -
DEPOZYTY OGOLEM 270965 229402 -




Bank dywersyfikuje Zrddta finasowania poprzez:

1) oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego oraz sektora
budzetowego,

2) ograniczenie depozytéw duzych deponentéw,

3) rézne terminy wymagalnosci depozytow,

4) rézny charakter depozytéw: depozyty biezace i terminowe,

5) angazowanie $Srodkow wtasnych w finansowanie dziatalnosci.

4. Rozmiar i sktad nadwyzKi ptynnos$ci Banku

W  celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na S$rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje odpowiednig
wielko$¢ aktywéw lub dodatkowych zZrdédet finansowania, ktére moga by¢ natychmiast
wykorzystywane przez Bank jako Zrédto srodkéw ptynnych.

Sktadniki nadwyzki ptynnosci wg stanu na 31.12.2024 r. zaprezentowano ponizej w Tabeli :

Tabela nr 4

Stan na

Wyszczegollnienie 31.12.2024 .
(w tys.zl)

Srodki pieniezne (gotéwka) 4902
Srodki na rachunku w podmiotach finansowych (BPS SA) 7 633
Lokaty terminowe w Banku Zrzeszajacym 77 468
Papiery warto$ciowe (bony pieniezne) 39987
Depozyt obowigzkowy 17 731
Odsetki od lokat terminowych i depozytu obowigzkowego 25
Aktywa zabezpieczajace bufor ptynnoS$ci 147 746

Nadwyzke ptynnosci stanowi suma pozycji bilansowych zaliczanych do aktywéw plynnych. Na
dzien 31.12.2024 r. nadwyzka ptynnos$ci wyniosta 147.746 tys. zl, z czego podstawowa nadwyzka
plynnosci wynosi 129.990 tys. zt.

5. Podstawowe wskazniki okreslajace pozycje ptynnosciowa

Wielko$¢ wigzacych norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okres$lona jest, m.in.
w postaci wskaznika pokrycia wyptywow netto ( LCR) i wskaznika stabilnego finansowania netto
(NSFR). Na mocy decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust 2
w zawigzku z ust 4 oraz ust 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako uczestnik Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS otrzymat zezwolenia na odstepstwo od stosowania wymogdéw dotyczacych
ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow Rozporzadzenia CRR
dotyczacych LCR oraz NSFR. Niemniej na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynno$ci
w Banku ustalono limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR..

W Tabeli ponizej przedstawiono informacje o miarach ptynnoséci LCR i NSFR wedlug stanu na
ostatni roboczy dzien grudnia 2024 .

Tabelanr 5
Wartos¢ Poziom limitu wewnetrznego
110% - poziom ostrzegawczy
0,
LCR 377,50% 100% - poziom Kkrytyczny
110% - poziom ostrzegawczy
0,
NSFR 144,50% 100% - poziom krytyczny




Do pomiaru struktury bilansu z punktu widzenia stopnia dopasowania terminéw ptatnosci
aktywow, pasywéw i zobowigzan pozabilansowych wykorzystywane jest zestawienie terminéw
ptatnosci, czyli luka plynnosci. Bank dokonuje urealnienia pierwotnego zestawienie terminéow
ptatnosci, w celu odzwierciedlenia specyfiki danych aktywoéw lub pasywoéw, ktére obserwowana jest
na podstawie, np. danych historycznych.

Wielkos$ci luki plynnosci, skumulowanej luki ptynnos$ci oraz wskaznikéw dotyczacych luki
ptynnosci dla przedziatéw obejmujacych 12 miesiecy wedtug stanu na 31.12.2024 r. przedstawia
Tabela nr 6.

Tabela nr 6
A heForetl Lukal . Luka ptynnosci Wskaznik Skumulowany
Wyszczegolnienie plynnosci skumulowana . ot .
luki wskaznik luki
(w tys.zl) (w tys.zl)

do 1 m-ca 103 303 103 303 2,94 2,94

od1 do 3 m-cy +980 104 283 1,19 2,78

od 3 do 6 m-cy +2659 106 942 1,51 2,68

od 6 do 12 m-cy - 27 875 79 067 0,45 1,69

Z danych zawartych w Tabeli wynika, Zze Bank posiadat nadwyzke skumulowanych aktywoéw ponad
skumulowane pasywa, co oznacza ze w analizowanych przedziatach wystgpita nadwyzka ptynnosci;
Bank zapewniat pokrycie zobowigzan posiadanymi aktywami.

6. Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére Bank jest narazony
Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktére narazony jest Bank i ktére monitoruje to :
- niedopasowanie termindéw zapadalnos$ci aktywoéw do terminéw zapadalnosci pasywow
i istnienie niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegoélnych przedziatach,
- przedterminowe wycofanie depozytow przez klientébw zaburzajace prognozy
przeptywdéw pienieznych Banku,
- nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych deponentdéw,
- zZnaczace zaangazowanie depozytoéw oséb wewnetrznych Banku,
- konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego
zapotrzebowania na $rodki,
- wadliwe plany awaryjne ptynno$ci nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow,
- niski stosunek depozytéw, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku.

W ramach systemu zarzadzania ryzykiem pitynnosci Bank prowadzi monitoring i pomiar
ptynnosci finansowej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, tj. w szczegdlnosci
poprzez:

- codzienng analize wptywow i wyptywéw srodkéw z rachunku biezacego Banku w Banku
Zrzeszajacym, umozliwiajaca efektywne wykorzystanie dostepnych srodkdow,

- codzienne wyznaczanie i monitorowanie nadzorczych norm ptynnosci,

- analize luki ptynnosci (wedtug terminéw kontraktowych i urealnionych),
- analize struktury i stabilnosci bazy depozytowe;j,

- analize wskaznikowa.

7. Techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci
Do podstawowych technik ograniczenia ryzyka ptynnosci mozna zaliczy¢:

1) stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym limitéw wewnetrznych,
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2) przeprowadzanie testdow warunkéw skrajnych pod katem adekwatnosci posiadanych
funduszy wtasnych na pokrycie nieoczekiwanych strat w sytuacji szokowej,

3) posiadanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajacego niezaktécone prowadzenie
dziatalno$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej,

4) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania
w sytuacji skrajne;j,

5) system kontroli wewnetrzne;j.

8. Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci
Glownymi pojeciami stosowanymi procesie mierzenia pozycji ptynno$ci i ryzyka ptynnosci s3:

1) baza depozytowa - suma S$rodkéw przyjetych przez Bank od oséb fizycznych oraz innych
podmiotéw niefinansowych, sektora instytucji rzadowych i samorzadowych oraz
podmiotéw finansowych z wytaczeniem bankow,

2) LCR - wskaznik pokrycia wyptywéw netto; wskaznik ptynnosci krotkoterminowej okreslony
w Rozporzadzeniu CRR,

3) NSFR - wskaznik dotyczacy stabilnego finansowania netto; wskaznik ptynnos$ci
dtugoterminowej okreslony w Rozporzadzeniu CRR,

4) ptynnos$¢ $réddzienna - zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych
w biezacym dniu,

5) ptynnos¢ biezaca - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni,

6) ptynnos¢ kroétkoterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnos$ci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni,

7) plynnos¢ Srednioterminowa - zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy,

8) plynnos¢ dtugoterminowa - monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienieznych w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy,

9) ryzyko ptynnosci - zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat,

10)ryzyko ptynnosSci $réddziennej - zagrozenie utraty zdolnosci do realizacji zobowigzan
pienieznych w biezacym dniu,

11)kontraktowa luka ptynnosci - zestawienie niedopasowania termindéw zapadalnosci aktywow
i wymagalnosci pasywoéw a takze pozycji pozabilansowych w danym przedziale czasowym
sporzadzane na podstawie szacunkéw przeptywdéw pienieznych w celu ustalenia przysziego
poziomu ptynnosci,

12)urealniona luka ptynnosci - zestawienie niedopasowania terminéw zapadalno$ci aktywow
i wymagalnos$ci pasywoéw, a takze pozycji pozabilansowych w danym przedziale czasowym
uwzgledniajace techniki oceny realnych przeptywoéw pienieznych, w tym analizy osadu we
wktadach, zrywalnosci depozytéw oraz wczes$niejszych sptat kredytéw, w celu realnego
ustalenia przysztego poziomu ptynnosci;

13)osad we wktadach (depozyty stabilne) - wyznaczona metodami statystycznymi warto$¢
depozytéw, ktéra w okresie proby pozostaje niezmienna, tj. niewrazliwa na zmieniajace sie
warunki rynkowe.
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9. Polityka Banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci
W celu utrzymania ryzyka ptynnos$ci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu
na $rodki ptynne Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ aktywéw (odpowiednia nadwyzke
plynnosci) oraz dodatkowych Zrédet finansowania, ktére mogg by¢ natychmiast wykorzystane jako
zrodto srodkéw ptynnych.
Aktywa wchodzace w sktad nadwyzki ptynnosci powinny spetnia¢ nastepujace wymogi:

- brak obcigzen,

- wysoka jako$¢ kredytowa,

- wysoka ptynnos$¢ na rynku lub transakcji bezposrednich,

- tatwa zbywalnos¢,

- brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywdéw
w celu pozyskania srodkow,

- sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Polityka utrzymania rezerwy ptynnosci stosowana w Banku ma na celu zapewnienie ostroznego
i stabilnego zarzadzania Bankiem oraz nie przekraczanie limitow wewnetrznych oraz limitéw
wynikajacych z przepiséw prawa.

10. Scenariusze testow warunkow skrajnych iich wykorzystanie

W Banku przeprowadzany jest co miesigc test warunkéw skrajnych obejmujacy rézne scenariusze
sytuacji kryzysowej (tj. najmniej negatywny, najbardziej prawdopodobny i najgorszy) w wariantach
kryzysu wewnatrz Banku, kryzysu w systemie bankowym oraz kryzysu bedacego potgczeniem obu
wariantéw.

Ponadto w ramach testow warunkéw skrajnych przeprowadzane sa w Banku miesiecznie testy
odwrocone, ktére majg na celu okreslenie scenariuszy, ktére mogtyby doprowadzi¢ do negatywnych
skutkéw zmaterializowania sie ryzyka plynnosci w postaci niedotrzymania nadzorczych miar
ptynnosci. Testy odwrécone przeprowadza sie dla scenariusza niedotrzymania minimalnej wartos$ci
wskaznika LCR w wyniku zwiekszenia salda wyptywdédw netto oraz spadku warto$ci aktywdéw

plynnych.

W okresach miesiecznych dokonywana jest analiza potrzebnej kwoty aktywoéw nieobcigzonych
(bufora) w zakresie mozliwosci realizacji, tzw. horyzontu przezycia z uwzglednieniem zdolnosci
Banku do realizacji zwiekszonych wyptywéw. Wymagany bufor ptynnosci, w podziale na czesé
podstawowa i uzupelniajaca, Bank wyznacza w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne
sporzadzone dla sytuacji nagtego wyptywu depozytéw z Banku w okresie do 7 dni i do 30 dni.

Bank wykorzystuje rezultatu testow warunkéw skrajnych w szczegélnosci :
- do podjecia dziatan naprawczych, badZ majacych na celu ograniczenie ekspozycji na ryzyko,
- do oceny adekwatno$ci nadwyzki ptynnosci,
- do wyznaczania poziomu limitéw wewnetrznych,

- w planowaniu awaryjnym (okreslenia strategii i taktyki dziatania na wypadek pojawienia sie
warunkéw skrajnych ptynnoéci),
- w biezacych dziataniach podejmowanych przez Zarzad.
Bank posiada awaryjny plan utrzymania ptynnosci finansowej, ktory jest okresowo testowany.
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11. Ryzyko ptynnosci rynku a proces zarzadzania ptynnoscia ptatnicza

Ryzyko ptynnosci rynku to zagrozenie poniesienia strat finansowych w zwigzku z utratg
mozliwosci zamiany okreslonych produktéw na gotéwke w wymaganym czasie. Bank inwestuje
nadwyzke swoich S$rodkéw w najbardziej ptynne aktywa (najbardziej ptynny rynek), tj.
krétkoterminowe lokaty w Banku Zrzeszajacym oraz bony pieniezne. Aby zabezpieczy¢ sie przed
ryzykiem plynnosci rynku Bank opracowat, dostosowane do rozmiaréw prowadzonej dziatalnosci,
plany awaryjne.

12. Czestotliwos$¢ i rodzaj sprawozdawczosci w zakresie ryzyka ptynnosci
System informacji zarzadczej w ramach ryzyka ptynnosci obejmuje:
1) w okresach miesiecznych raport z ryzyka ptynno$ci zawierajacy w szczegdlnosci:
- informacje dotyczace struktury podmiotowej i terminowej bazy depozytowej,
- analize luki ptynnosci,
- informacje o przestrzeganiu limitow zewnetrznych i wewnetrznych,

- ocene zdolnosci Banku do obstugi klientéw w sytuacji kryzysowej (wyniki testow
warunkoéw skrajnych, analiza horyzontu przezycia),

2) w okresach rocznych:

sprawozdanie z realizacji strategii zarzadzania ryzykami, w tym ryzyka ptynnoSci,
- sprawozdanie z oceny realizacji Polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

- raport z weryfikacji limitow wewnetrznych ograniczajacych ryzyko ptynnosci,

- pogtebiong analize ptynnosci dlugoterminowej,

- analize koncentracji depozytéw,

- raport z testow plandw awaryjnych.

VI. Zarzadzanie konfliktem interesow

Bank ujawnia informacje zgodnie z Rekomendacjg Z KNF dotyczycace przyjetej w Banku polityki
zarzadzania konfliktami interesow.

W Banku wdrozono Polityke przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem intereséw, ktéra okresla
zasady identyfikacji, zarzadzania oraz zapobiegania ryzyku wynikajgcego z konfliktéw intereséw.

Bank stosuje w szczeg6lnosci nastepujgce Srodki i procedury stuzace zapobieganiu konfliktowi
interes6w i minimalizowaniu negatywnych skutkéw jego wystepowania:

- zapewnienie odpowiedniosci Czlonkéw Zarzadu Banku, Zarzadu Banku jako organu
kolegialnego oraz pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil
ryzyka w Banku;

- zapewnienie przekazywania przez Cztonkéw organéw Banku informacji w zakresie
prowadzonej dziatalnosci zawodowej i pozazawodowej;

- zapewnienie anonimowych kanatéw przekazywania informacji o naruszeniach oraz
szKkolenia dla pracownikoéw m.in. z zakresu zasad przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem
interesow;

- dziatanie zgodnie z najlepiej pojetym interesem klientéw Banku z uwzglednieniem interesu
Banku;
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- okreSlenie trybu postepowania przy zawieraniu transakcji kredytowych z cztonkami
Zarzadu Banku albo Rady Nadzorczej, osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze w
Banku oraz podmiotami powigzanymi z nimi kapitatowo lub organizacyjnie;

- niestosowanie korzystniejszych warunkéw, a w szczeg6lnosci korzystniejszych stop
oprocentowania, niz stosowane przez Bank dla danego rodzaju umowy przy prowadzeniu
rachunkéw bankowych oraz przy udzielaniu kredytéw, pozyczek pienieznych, gwarancji
bankowych, poreczenn osobom i podmiotom, o ktérych mowa w art. 79 ustawy Prawo
bankowe;

- zapobieganie dokonywaniu przez pracownikéw Banku transakcji wtasnych zwigzanych z
wykorzystaniem informacji poufnych oraz informacji stanowiacych tajemnice bankowag;

- zakaz naduzywania przez pracownikdw uprawnien wynikajacych z zajmowanego
stanowiska lub realizowanych zadan poprzez wydawanie polecenn stuzbowych badz
podejmowanie dziatan niezgodnych z regulacjami wewnetrznymi Banku oraz powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa;

- zapewnienie struktury organizacyjnej Banku, ktérej celem jest rozdzielenie funkcji
kontrolnych i funkcji operacyjnych;

- podziat zadan, decyzyjnosci i procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi intereséw
oraz konfliktowi personalnemu, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania decyzji i
zawierania transakcji mogacych rodzi¢ konflikt intereséw;

- tworzenie i dokumentowanie zadan i schematéw podlegtosci stuzbowej zapewniajace
jednoznaczne okreslanie tych kompetencji oraz podlegto$ci w obszarze zarzadzania
operacjami i decyzyjno$ci na réznych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace
przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialno$ci mogacemu prowadzi¢ do Kkonfliktu
interes6w, w tym ukrywania szkdd, btedéw lub niewtasciwych dziatan;

- aktualizacja i dokonywanie przegladéw zarzadczych regulacji wewnetrznych w zakresie
struktury organizacyjnej, podziatu zadan, systemu decyzyjnego, zapewniajace identyfikacje i
wyeliminowanie potencjalnych konflikty intereséw;

- obowiazek zgtaszania ryzyka konfliktu intereséw przez Cztonkéw organéw Banku i
pracownikéw, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania sie od decydowania lub
zabierania gtosu w danej sprawie (dotyczy to réwniez sytuacji konfliktu intereséw miedzy
Bankiem i klientem lub Cztonkiem organu/pracownikiem i klientem);

- prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkoéw zgtoszenia ryzyka konfliktu interesow,
uzyskanych od Cztonkéw organdéw lub pracownikéw lub tez bedace skutkiem przegladu
zarzadczego.

Zgtoszone przypadki ryzyka konfliktu intereséw sg monitorowane przez stanowisko ds. zgodnosci,
obejmuje to testy zgodnosci (przeglady, kontrole wewnetrzng) w zakresie przestrzegania zasad
zwiazanych ze zgloszonymi przypadkami ryzyka konfliktu intereséw.

Stanowisko ds. zgodnosci w okresach kwartalnych w ramach identyfikacji ryzyka braku zgodno$ci
przedstawia organom Banku informacje na temat zidentyfikowanych konfliktéw interesow.

VII. System kontroli wewnetrznej
Bank ujawnia, zgodnie z Rekomendacjg H KNF, opis systemu kontroli wewnetrznej.
1. Cele systemu kontroli wewnetrznej
System kontroli wewnetrznej funkcjonuje w spos6éb zapewniajacy osigganie celéw kontroli

wewnetrznej, w tym celéw ogélnych oraz celéw szczegétowych i jest dostosowany do charakteru
i profilu ryzyka i skali dziatalno$ci Banku.
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Cele ogodlne systemu kontroli wewnetrznej, to zgodnie z przepisami ustawy — Prawo bankowe
Zapewnienie:
1) skutecznoscii efektywnosci dziatania Banku,
2) wiarygodnoSci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,
4) zgodno$ci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi.

Cele szczegoétowe okreslajg krytyczne, szczegétowe obszary w ramach celu ogélnego, wymagajace
zabezpieczenia przed ryzykiem zaistnienia nieprawidtowos$ci poprzez wdrozenie kluczowych
mechanizmoéw kontrolnych.

W celu zapewnienia realizacji celéw systemu kontroli wewnetrznej Bank projektuje, wprowadza
i zapewnia dziatanie mechanizméw kontrolnych we wszystkich procesach funkcjonujacych
w Banku.

Mechanizmy kontrolne peinig role organizacyjnych lub technologicznych zabezpieczen przed
ryzykiem zaistnienia nieprawidtowosci.

2. RolaZarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

Zarzad odpowiada w szczeg6lnosci za:

1) zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie funkcjonowania skutecznego
systemu kontroli wewnetrznej,

2) zapewnienie ciggtosci i skuteczno$ci dziatania systemu kontroli wewnetrznej, w tym
wtasciwej wspdtpracy wszystkich pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz
wspblipracy z komdrka do spraw zgodno$ci oraz audytem wewnetrznym,

3) okreSlenie rodzaju dzialan podejmowanych w celu usuniecia nieprawidtowosci
wykrytych przez system Kkontroli wewnetrznej, w tym  $rodkéw naprawczych
i dyscyplinujacych,

4) sporzadzanie okresowej (nie rzadziej niz raz w roku) informacji dla Rady Nadzorczej
o0 sposobie wypekienia zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz
komoérki ds. zgodnosci,

Rada Nadzorcza Banku:

1) sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem adekwatnego i skutecznego
systemu kontroli wewnetrzne;j.

2) powotuje sposréd swoich cztonkéw Komitet Audytu, ktérego dziatalno$¢ jest
uregulowana w odrebnych przepisach Banku.

Komitet Audytu:

1) przedstawia Radzie Nadzorczej swoje stanowisko lub rekomendacje pozwalajace Radzie
Nadzorczej na podjecie decyzji w obszarze sprawozdawczo$ci finansowej i zarzadzaniu
ryzykiem, w tym systemu kontroli wewnetrzne;j.

3. Organizacja systemu kontroli wewnetrznej

Funkcjonujgcy w Banku system kontroli wewnetrznej zorganizowany jest na trzech, niezaleznych
poziomach (liniach obrony), tj:

1) pierwsza linia obrony - na ktéra sktada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem powstatym
w zwigzku z dziatalno$cig prowadzong przez Bank. Dziatanie pierwszej linii obrony
wramach systemu Kkontroli wewnetrznej obejmuje stosowanie przez pracownikéw
jednostek/ komorek pierwszej linii obrony odpowiednich mechanizméw kontrolnych
oraz dokonywanie w ramach obowigzkéw stuzbowych wynikajacych z regulacji
wewnetrznych Banku lub ich zakreséw obowigzkéw niezaleznego monitorowania
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poziomego (monitorowania w ramach pierwszego poziomu) przestrzegania
mechanizmoéw kontrolnych poprzez ich weryfikacje biezaca lub testowanie,

2) druga linia obrony - na ktéra sktada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na
specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w komorkach organizacyjnych,
niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie. Dziatanie
drugiej linii obrony w ramach systemu kontroli wewnetrznej obejmuje stosowanie przez
pracownikow komorek drugiego poziomu (drugiej linii obrony) odpowiednich
mechanizmoéw kontrolnych oraz dokonywanie w zwigzku z wykonywaniem przez nich
obowigzkéw stuzbowych wynikajacych z regulacji wewnetrznych Banku lub ich
zakres6w obowigzkéw niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizmow
kontrolnych poprzez: monitorowanie pionowe (weryfikacja biezaca lub testowanie
pierwszego poziomu przez poziom drugi),

3) trzecia linia obrony - na ktérg sktada sie dziatalno$¢ audytu wewnetrznego. Poniewaz
Bank Spoétdzielczy w Wegierskiej Gorce jest uczestnikiem systemu ochrony, audyt
wewnetrzny realizowany jest przez Pion Audytu Spétdzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS, ktéry ma za zadanie badanie i ocene, w sposdb niezalezny i obiektywny,
adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej.

4. Funkcja kontroli

Na funkcje kontroli sktadaja sie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych w Banku,
niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujace w Banku procesy,
czynnoSci, codzienng dziatalno$¢ operacyjna Banku,
Mechanizmy kontrolne, w zalezno$ci od rodzaju mechanizmu, spetniaja role:

1) prewencyjna - zapobieganie nieprawidlowos$ciom,

2) detekcyjna - wykrywanie nieprawidtowosci,

3) korekcyjna - korygowanie nieprawidtowosci.

Stosowane w Banku mechanizmy kontrolne sg automatyczne (wbudowane w systemy
informatyczne, najczesciej wymuszajace lub uniemozliwiajgce pewne dziatania), pétautomatyczne
i manualne.

Przyktadowe mechanizmy kontrolne stosowane w Banku to :
1) procedury wewnetrzne Banku,
2) podziat obowigzkéw,
3) autoryzacja, w szczegélnos$ci operacji finansowych i gospodarczych,
4) kontrola dostepu,
5) kontrola fizyczna,
6) organizacja szkolen,
7) system obiegu informacji i raportowania, itd.

5. Rolaizadania komérki ds. zgodnosci i audytu wewnetrznego

Komoérka do spraw zgodnosci ma za zadanie zapewnianie zgodnos$ci, w tym identyfikacje, ocene,
kontrole i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalno$ci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym
zakresie. Niezalezno$¢ komorki do spraw zgodnosci, jako komérki w ramach drugiej linii obrony,
jest zagwarantowana poprzez wyodrebnienie jej w strukturze organizacyjnej Banku. W ramach
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funkcji kontroli, komdérka do spraw zgodnosci odpowiedzialna jest w szczegdélnoSci za
zapewnienie zgodnos$ci poprzez testowanie pionowe przestrzegania kluczowych mechanizméw
kontrolnych. Dziatanie komérki uregulowane jest w odpowiednim regulaminie zatwierdzanym
przez Zarzad oraz Rade Nadzorcza.

Audyt wewnetrzny w Banku jest wykonywany przez Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, ktorej celem jest badanie i ocena w sposéb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci
i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej w dziatalno$ci
Banku.

Raporty z przeprowadzonych badan audytowych sa przedktadane Zarzadowi I Radzie Nadzorczej
Banku.

Zasady wykonywania audytu wewnetrznego przez komorke audytu okres$lone zostaly w Umowie
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS .

6. Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej
dokonywanej przez Rade Nadzorcza

Rada Nadzorcza Banku, corocznie dokonuje oceny skuteczno$ci i adekwatnosci systemu kontroli
wewnetrznej, po zaopiniowaniu przez Komitet Audytu. Ocena dokonywana jest w formie uchwaty
Rady Nadzorczej w oparciu o ustanawiane przez Zarzad, przyjete przez Rade Nadzorczg kryteria
oceny, tj. m.in. na podstawie:

- informacji Zarzadu Banku o realizacji zadan w ramach systemu kontroli wewnetrznej,

- ustalen dokonanych przez biegtego rewidenta,

- wynikéw audytéw zrealizowanych przez Spétdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,
- raportéw przedstawianych przez komoérke ds. zgodnosci,

- wynikéw oceny rocznej Badania i Oceny Nadzorczej (BION) oraz inspekcji dokonywanej
przez KNF,

- stopnia realizacji celéow strategicznych Banku,

- osiagniecia zaktadanych zatozen finansowych na dany rok, w tym wskaznikow
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony.

Rada Nadzorcza, uwzgledniajac opinie Komitetu Audytu dokonata pozytywnej oceny adekwatnosci
i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej za 2024 rok, w tym pozytywnej oceny adekwatnosci
i skutecznosci funkcji kontroli, a takze pozytywnej oceny komérki do spraw zgodnoSci.

VIII. Informacje zwigzane ze zrOwnowazZonym rozwojem

Kwestie srodowiskowe, spoteczne i zarzadcze (ang. Environmental, Social, Governance - ,ESG”)
pehig kluczowa role w zarzadzaniu i s3 wazng cze$cig strategicznych dziatan Banku. Bank
podejmuje dziatania majace na celu realizacje wybranych celéw zréwnowazonego rozwoju, a tym
samym wzmochnienie pozycji aktywnosci Srodowiskowej i wiarygodnosci spotecznej Banku.

Bank wspiera realizacje cel6w proekologicznych, m.in. poprzez wprowadzanie do oferty produktéw
kredytowych na korzystnych warunkach. Aktualnie Bank oferuje osobom fizycznym kredyt
ekologiczny na sfinansowanie potrzeb zwiazanych z realizacja przedsiewzie¢ polegajacych na
zakupie i instalacji towaréw oraz urzadzen ekologicznych.

Procesy kredytowe w zakresie Kklientdw instytucjonalnych obejmuja przeprowadzanie oceny
skutkéw finansowania kredytobiorcy pod katem oddziatywania na $rodowisko (Metodyka oceny
ESG). W celu ograniczania ryzyka ESG Bank wprowadzit limit dla ekspozycji kredytowych
klientéw o wysokim ryzyku ESG . Limit ten jest monitorowany w okresach miesiecznych.
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W 2024 roku Bank kontynuowat dzialania zmierzajace do spetnienia wytycznych wynikajacych z
ESG i wkomponowania ich w polityke dziatania, tak aby zapewni¢ wzmocnienie pozycji i
wiarygodno$ci spotecznej Banku poprzez okreSlenie i realizacje w Banku dziatan stuzacych
ochronie Srodowiska, relacjom spotecznym oraz tadowi korporacyjnemu.

IX. Oswiadczenie Zarzadu
Zarzad Banku Spétdzielczego w Wegierskiej Gorce :

1) oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stluzacymi zapewnieniu
zgodnosci z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czesci Osmej
Rozporzadzenia CRR,

2) o$wiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, ustalenia opisane w niniejszym Raporcie s3
adekwatne do stanu faktycznego; system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu
widzenia profilu i strategii Banku,

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace
zewnetrznym zainteresowanym stronom catoSciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem
przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka a tolerancja na ryzyko.

Zarzad
Banku Spotdzielczego
w Wegierskiej Gorce

Wegierska Gérka, 20.06.2025r.
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